COACHING

UND KUNST Coaching und Kunst

Wir verbinden Coaching und die Begleitung in Verdnderungs- und Weitere Informationen/Seminarangebote und Anmeldungen unter: C LAU D IAS E EG E R

www.bettina-essaka.de

Entwicklungsprozessen mit Kunst. Je nach Fragestellung werden www.ClaudiaSeeger-coaching.de B E-I—I-I NAESSA I(A

unterschiedliche Kunstformen praktiziert. Sie aktivieren neue
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einlassen, desto umfassender ist Ihr Erkenntnisgewinn.



Mit kiinstlerischen Prozessen eigene Kompetenzen gewinnen

Wir zdahlen zu den Soft Skills, den , weichen Faktoren", die Schliissel-
kompetenzen personale Kompetenz, Methoden- und Handlungs-
kompetenz.

Das Fiihren von Teams und Projekten bedarf der Sensibilitdt fiir
prozess- und situationsabhdangige Fiihrungsqualitdten, die nicht
nur den jeweiligen beruflichen Anforderungen gerecht werden
miissen, sondern besondere Herausforderungen wie z.B. Belastbar-
keit, Flexibilitdt, Kreativitat in Changemanagementprozessen bein-
halten. Dabei spielen die Soft Skills fiir den Erfolg eine zentrale
Rolle. Diese weichen Faktoren kdnnen so geschult werden, dass
sie unmittelbar im beruflichen Alltag anwendbar sind. Damit erhdlt
Projektmanagement eine weitere Dimension. Hier setzt unser
Konzept Coaching und Kunst an. Diese neuartige Form von Coaching
vermittelt Soft Skills durch innovative und kreative Methoden
effizient und produktiv.

Die Kunst Ressourcen anzuwenden

Die Basis unserer Arbeitsweise ist die Anwendbarkeit von Ressourcen,
die wir als Grundstein fiir Ihr individualspezifisches Fiihrungs-
verhalten herausarbeiten. Dadurch wird gewdhrleistet, dass
Flihrungskrdfte iiber ein Repertoire an Soft Skills verfligen, um
langfristig ihren Arbeitsalltag wertschopfend zu gestalten.
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Flihrung und Fiihrungsverhalten bediirfen einer Koppelung von
Kontinuitdt und Flexibilitdt im Hinblick auf die eigene Reflexion.
Wir bieten mit unseren Seminarangeboten eine Palette unterschied-
lichster Aspekte der Fiihrungsgestaltung mit Soft Skills an und wir
erarbeiten mit lhnen Ihre firmen- und fiihrungsspezifischen Anfor-
derungsprofile.

Unsere Tagungsorte mit besonderem Flair

Wir haben fiir Sie besondere Tagungsorte ausgewdhlt, die ein
aulergewdhnliches Ambiente und eine entspannte Seminaratmos-
phdre bieten. Mit Schloss Wiesenthau und Burg Gaillenreuth erwarten
Sie Seminarorte, die eine angenehme Erganzung zu lhrem Berufs-
alltag sind. Am Rande eines Naturschutzgebietes an der Murr, ladt
Sie die alte Miihlenfabrik in Murr zu einem spannungsvollen
Perspektivenwechsel ein.

Burg Gaillenreuth

Schloss Wiesenthau Zinsser Miihlengebdude
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Um an der Gestaltung von neuen Zielen und Visionen zum Wohle
einer progressiven Unternehmenskultur innovativ mitzuwirken,
bedarf es neuer Wege. Wir von Coaching und Kunst coachen lhre
Flihrungskrafte, damit sie sich in diesem Sinne den Herausforde-
rungen von heute und morgen stellen.

Claudia Seeger Bettina Essaka





